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Contdctanos si te interesa y deseas
saber mds sobre este posgrado:

COMPETENCIAS
DOCENTES EN
ENFERMERIA

RVOE FEDERAL: 20242430

FECHA DE ACUERDO: 22 DE OCTUBRE DE 2024
MODALIDAD NO ESCOLARIZADA
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de la salud

Horarios Plataforma
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Grijalva, 29044, Tuxtla Gutiérrez, Chis.
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OBJETIVO

Formar profesionales docentes en
enfermeria considerando la complejidad
dindmica e infinita que esto implica,
fomentando en los profesionales en
enfermeria la consciencia de la docencia y
d la vez de la responsabilidad, disciplina y
compromiso que ellos deben desarrollar y
transmitir a los alumnos.

PERFIL DE INGRESO

Las y los alumnos deben comprender,
identificar y dominar los conceptos y las
metodologias apropiadas al enfoque de
competencias docentes, ademds de ser
capaces de estructurar y disenar
elementos educativos en ésta.

PERFIL DE EGRESO

Los egresados comprenderdn las teorias
del aprendizaje, identificardn los nuevos
modelos  educativos asi como Ia
importancia de las TIC en el drea
educativa de la enfermeria e identificara
la relacion e importancia de los procesos
de ensefanza-aprendizaje.

REQUISITOS DE ADMISION

Los requisitos de ingreso que deberdan cumplir

los interesados en cursar la Maestria

Competencias Docentes en Enfermeria son:

- Titulo de licenciatura

— Cédula profesionadl

— Curriculum vitae documentado
- Carta de motivos

- Fotografia reciente a color

- Acta de nacimiento

- CURP

- INE

DURACION 24 meses, plan cuatrimestral

TRANSFORMA U

HUELLA

en

PRIMER CUATRIMESTRE

* Los modelos y las teorias de la enfermeria
* Investigacién educativa cualitativa y
cuantitativa

* Los informes de investigacién y los
proyectos formativos

TERCER CUATRIMESTRE

« Desarrollo educativo y evaluacién por
competencias

* La educacién superior en enfermeria

« Comunicacion oral y escrita dentro de los
procesos de ensefianza

QUINTO CUATRIMESTRE

+ Diagnéstico educativo y valuacion de la

calidad de los servicios de salud
* Practica docente y manejo de grupos

FECHA DE
INICIO

SEGUNDO CUATRIMESTRE

» Tendencias diddcticas docentes

» Metodologia de la ensefianza

« Teorias del aprendizaje y la tecnologia en la
educacion

CUARTO CUATRIMESTRE
« Capacitacién inicial y continua
» Educacion y salud

* Planeaciones educativas por
competencias

« Andlisis de la prdactica docente

SEXTO CUATRIMESTRE
» Aspectos éticos y valores de la docencia
* Promocién y educacién para la salud
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